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Motivasyon

ve

Sosyal Bağlantı

Araştırmalara göre çalışan
memnuniyeti arttıkça verimlilik %26 

oranında artarken, çalışan
sirkülasyonu %25 azalıyor. 

Personel değişiminin az olduğu, 
üretken çalışanlara sahip şirketlerde
ise gelirlerde ortalama %16, müşteri

sadakatinde ise yaklaşık %31 artış
olduğu görülüyor.

Kaynak London School of Economics



Yeni

Nesil

Çalışma

Modeline

Hızlı

Girişin

Anahtarı



KOLAY BAŞLANGIÇ

Social kullanıcılarınızın tamamını;

• Excel’den

• Şirketiniz  A/D (Active Directory)

yapısından

• ERP Programınızı Personel modülünden

• Panorama Yazılımlarınızın mevcut personel

listelerinden

Kolay ve hızlı bir şekilde oluşturabilirsiniz.

MOBİL KULLANIM

Social’ı istediğiniz heryerde WEB Browser üzerinden

kullanabildiğiniz gibi ister IOS cihazlarınız için

AppStore’dan, Android cihazlarınız için Google Play’den

mobile uygulamamızı indirerek hemen kullanmaya

başlayabilirsiniz



KURUM İÇİ ETKİLEŞİM

Şirketinizin farklı departmanlarında, farklı

lokasyonlarda yada sahada çalışan

ekiplerinizin tamamını tek bir sosyal

platformda bir araya getiriyoruz. 

Tüm bildirim ve duyurularınız aynı anda

ekiplerin tamamı tarafından görülebiliyor ve

yorumlarını hızlıca alabiliyorsunuz

ERP ENTEGRASYONU

Social, Kurumsal Kaynak Planlama yazılımlarınız ile 

hızlıca entegre olabilir. Tüm raporlarınızı, hatta iş

süreçlerinizi Social üzerinden yeniden oluşturabilir, yeni

nesil çalışma modellerini işletmenizde

uygulayabilirsiniz.  



Tamamen 
Yenilenmiş 
Kullanıcı 
Deneyimi

Sizlere daha iyi bir kullanıcı 
deneyimi yaşatabilmek için 
tüm tasarımımızı değiştirdik. 

Social artık daha eğlenceli ve 
daha yetenekli



Welcome to 
DARK SIDE !

Kullanıcı tercihlerinden 
ister Light ister Dark 
Mode olarak Social’ı 
kullanabilirsiniz



Artık Social Widgetları 
tamamen 
özelleştirilebilir !



Social TV

YOUTUBE Entegrasyonu 
ile hızlı video paylaşımı



Emoji Desteği

Artık onlar olmadan 
iletişim eksik kalıyor. 
Emoji kullanımı 
iletişimde eğlenceyi 
katlayacak.



Konum Bazlı
Hava Durumu

ve 
Takvim



CRUD 
Yetkilendirme 

Kullanıma hazır yada proje 
bazlı kullanıcı yetkilerini 

özelleştirilebilirme 



Ve onlarca 
keşfedilmeyi 

bekleyen yeni 
özellikler

• Tüm kullanıcıları toplu takip edebilme 
• Profil fotografını değiştirebilmek
• Profil fotograflarını büyütme
• Profilde telefon numarası ve direkt arama
• Şifremi unuttum...
• Kullanıcıdan KVKK Onayı alınması
• Cache Prefetching ile hızlı açılış
• Teams Add-on Social
• Login Sayfasından dil seçimi 
• Güvenlik açıklarının kapatılması 

> SSL Pinning Kontrolü
> EksikRoot / Jail Break Cihaz Kontrolü
> Kod Karmaşıklığı Oluşturulması



Örnek 

Uygulama

Alanları 



Yönetici Paneli ile tüm kullanıcılara 
hızlıca ulaşın.

Şirketinize ait bilgilerin kullanıcıların 
dikkatinden kaçmasına izin vermeyin.

Herkesin görmesini istediğiniz bir mesajı
istediğiniz süre boyunca bildirimlerin en
üstünde görmesini sağlayın.



Social’ın en büyük avantajlarından bir
tanesi kendi sunucularınızda da 
kullanabilmeniz. Kaynaklar limitli ve
değerli… 

Social içerisinde paylaşılabilecek dosya
boyutlarını yönetici paneli sayesinde
yönetebilirsiniz.



Bilgilendirmeleriniz daha güncel ve 
takip edilebilir.

Ekip arkadaşlarınız ile üzerinde çalıştığınız 
konular ile ilgili bilgilendirmeleri paylaşın.



Toplantı notlarını paylaşmak artık 
çok kolay... 

Toplantılarda görüşülen konuları paylaşın, 
ilgili kişileri hatırlatmalar ile etiketleyin.

Berk Demir

@berk.demir tagged you in a post.



Yeni ekip arkadaşları, görev 
değişiklikleri ya da doğum günleri... 
Kolayca duyurun.

Herkesin aynı anda bilgilendirilmesi için 
Panorama Social....



Anketler ile ekiplerin fikirlerini 
alın.

Gelişimin anahtarı, değişim...
Çalışanlarınızın fikirlerini ve yorumlarını 
paylaşabilecekleri bir platform sağlayın.

Serdar Bahçe

Serdar Bahçe

Serdar Bahçe



Görsel üzerinde beraber
çalışmak,
paylaşılan fotograflara hızlıca
çizim not ekleyebilmek işinizi çok
pratikleştirecek. 

Ekip arkadaşlarınızın paylaştığı
fotoğraflar üzerine kendi notlarınızı
ekleyebilirsiniz.



Raporlar ve bilgi paylaşımı sorun 
değil. 

Fakat bilgiyi doğru zamanda, doğru 
kişilerle daha etkin bir şekilde paylaşınca 
daha güzel...

Raporlarınızı doğru kişilerle, etkin bir yol 
ile paylaşmak için Social...

Hülya Çelik



Ortak doküman, standart bilgi 
paylaşımı...

Ekiplerin kullandığı önemli dokümanlara 
kolay ve her yerden erişim sağlayın.

Cüneyt Ersin

Arkadaşlar Q1 raporunu farklı formatlarda bulabilirsiniz.
@sales.dept.



Ekiplerinizin işlerini daha iyi 
yapmalarını sağlayın. 

Eğitim ve gelişim videolarını Social 
üzerinde paylaşarak bilgi seviyesini en 
üstte tutun. 

Hülya Çelik



Etkinlik, eğitim ve toplantılarını 
yönetin.

• Çalışma arkadaşlarınızın ilgisini 
çekeceğiniz düşündüğünüz 
organizasyonları, 

• Düzenlediğiniz toplantıların 
katılımcılarını, 

• Şirket içi/dışı aktiviteleri Social ile 
yönetin. 



Mesleki ya da sektörel 
konulardaki bilgilerinizde 
paylaşımcı olun.

İnternette karşılaştığınız bir haber, 
makale ya da dokümanın linkini çalışma 
arkadaşlarınızla paylaşın



İşler Listelerinizi Yönetmek, Görev 
Dağılımlarını Planlamak Artık Çok 
Kolay

Kendinize ait yada Ekipleriniz ile beraber 
yapmayı planladığınız işleri, hızlıca planlayıp, 
işe ait detayların tanımlamak ve kim 
tarafından yapılacağını belirleyerek, 
tamamlanma durumunu takip edebilmenizi 
sağlar. 



Beraber çalışmanın en hızlı ve kolay
yolu gruplar oluşturmak.

Kuruluş amacına göre gruplarınızı
kategorilendirin.  

Üyeleri ister genel, ister onayla kabul edin.

Aramalarda görünmeyen ve sadece sizin
görebildiğiniz “Gizli” gruplar kurabildiğiniz
bilgisi aramızda kalsın…



Bir lisan bir insan,
Social Türkçe ve İngilizce Dil 
Seçenekleri ile Hazır.

Hızlıca güncellenebilen dil paketi ile 
istediğiniz dilde Social’ı kullanabilirsiniz.



Eğer başka bir Panorama ürünü
kullanıyorsanız daha şanslısınız.

Quest, Calldesk ve EnRoute Kullanan tüm saha
ekiplerinizin çalışmalarını Social’dan takip
edebilirsiniz.

Hülya Çelik

Mert Kara Migros Merkez noktasını ziyaret etti. 
Giriş: 17/03/2022 11:34:33 Çıkış:17/03/2022 11:55:20
Ziyaret Formu: Franchise Başvuru

Hülya Çelik



Merkezden gönderilen tüm iş emirleri 
ve görevler anlık olarak duvarınızda.

Merkez kullanıcı tarafından atanan,
işemri ve görev tanımlandığında bildirimi 
anında mobil cihazınızda. 

Social

Yeni bir iş emri tanımlamanız var.

İş Emri Tanımı: Raf Kontrol
İş Emri Açıklaması: Tüm rafları kontrol ediyoruz.
İş Emri Başlangıç: 25.03.2022
İş Emri Bitiş: 25.03.2022
İş Emrini Gönderen: ERC Yönetici

Detaylar için mobil iş emri ekranını kontrol ediniz.



Çalışanlarınızın bilgi seviyesini ölçmek
ve yeterlilik durumlarını kontrol
edebilmek için hızlı Quizler oluşturun
ve sonuçlarını takip edin.  

Oluşturduğunuz soru bankasından seçtiğiniz
sorular ile bir test oluşturup ilgili
departmanlarına gönderin. Quiz sonuçlarını
hızlıca raporlayın.

*Bu özellik Q4-2022 sonrası kullanılabilecektir



*Bu özellik Q4-2022 sonrası kullanılabilecektir

Ekiplerinizin İzin, Masraf, Demirbaş
taleplerini hızlıca oluşturmalarını ve
yöneticilerinin onayına
gönderilmesinin en kolay ve pratik
yolu Social’da

Onayınıza gönderilen talepler size hemen
bildirim olarak gelir ve tek tuşla
onaylayabilirsiniz.

Onayla

Reddet



Büyük Satış Yarışması #3 / 22

Murat Sönmez

Özgür Temiz

Fuat Tunahanlı

Neslihan Çalışkanel

Oktay Sonay

Tunç Demirtan

Burcu Dündar

Murat SönmezBurçinhan Doğan

Selim Kurnaz

Anıl Tuna

Lider ile aranda 26.680 fark var.

Ortalama Günlük Puan 4.976.

*Bu özellik Q4-2022 sonrası kullanılabilecektir
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Etkileşim

Saha ve ofis çalışanlarını dijital ortamda bir araya getirerek, birlikte çalışma modeli

geliştirebilirsiniz.

Kurum Kültürü

Kurum kültürünüzün merkeze uzak olan lokasyonlarda da anlaşılmasını ve 

yaygınlaştırılmasını sağlayabilirsiniz. 

İletişim

Kurum içi iletişimi artırarak, ekibinizin daha hızlı ve motive şekilde çalıştığı bir iş

ortamı yaratabilirsiniz.

Yeni Nesil Platform

Günlük hayatımızın parçası sosyal medya platformlarını kurumsala taşıyarak, çalışanların

iş yapış modellerini hızlandırıp kolaylaştırabilirsiniz.

5

6

Verimlilik

Yeni iş modeli sayesinde çalışan verimliliğini de artırabilirsiniz. 

Standarttan Uzak

Bilinen iş uygulamalarını minimize ederek, yenilikçi ve yaratıcı bir iş ortamı 

sağlayabilirsiniz. 



Web Adres

www.univera.com.tr

E-Posta

info@univera.com.tr

Telefon

(232) 445 94 70 

İletişim


